Discours
Ministre David Clarinval

(Ministre des Classes moyennes, des Indépendants,
des PME et de l'Agriculture, des Réformes institutionnelles
et du Renouveau démocratique)

Mesdames et Messieurs,
Chers collegues et experts,

Je suis ravi détre aujourd'hui présent avec le Ministre des Affaires sociales et de la Santé publique,
Frank Vandenbroucke et le Ministre de lEconomie et du Travail, Pierre-Yves Dermagne afin de lancer
officiellement la campagne du Tree of Trust qui met en évidence limportance cruciale de la seécurite
sociale durant la pandémie que nous avons connue.

En effet, lors de cette crise sanitaire, notre eéconomie na jamais été autant ebranlée et la notion de
solidarité est apparue alors comme une évidence pour nous permettre de survire et de nous relever
tant bien que mal.

Se relever cest aussi relancer notre economie et en tant que Ministre des Indépendants et des PME,
Jje pense avant tout aux indéependants qui durant cette crise ont du faire preuve de courage et de
patience pour faire face a une perte importante de leurs revenus.

Pour cette raison, le gouvernement fédéral a mis en place une série de mesures de soutien
économique qui nauraient jamais pu voir le jour sans le travail fourni par [INASTI, le Service Expertiz
du SPF Sécurité Sociale, [INAMI et les caisses dassurances sociales. Precisons-le, le plus fort de la
crise est derriere nous mais cette pandémie nest pas terminée. Nous devons continuer a soutenir
nos indépendants qui restent en difficultés et garantir leur bien-étre social et économique.

Je vais vous résumer maintenant les mesures daides en faveur des indépendants que nous avons
prises dans le cadre de mes compeétences. Ces mesures sont orientées autour de trois axes : le droit
passerelle de crise, les cotisations sociales des travailleurs indépendants et des mesures diverses.

Concernant le droit passerelle de crise, il a évolué dune prestation basée uniqguement sur une
fermeture obligatoire vers un systéme de trois piliers, a savoir :

™ La fermeture obligatoire (double droit passerelle entre octobre 2020 et septembre 2021 et
simple a partir du 1er octobre 2021)

™ Le droit passerelle sur base d'une baisse de chiffre daffaires (40% jusquau 30/09/2021 - 65% a
partir du 1/10/2021)

™ Le droit passerelle en cas de quarantaine ou de prise en charge d'un enfant.
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A cote du dispositif de droit passerelle de crise, le droit passerelle classique a également fait lobjet
dassouplissements temporaires en cas de faillites, d'interruptions forcées et de cessations, qui se
produisent lors de la période du 1er avril 2020 au 30 septembre 2021 inclus. Ces assouplissements
prevoient la possibilité de le cumuler avec un autre revenu de remplacement, un élargissement qui
permet lacces aux starters ainsi que la possibilité dassimiler le droit a la pension pour un maximum
de quatre trimestres. Ce droit passerelle classique fera lobjet d'une réforme au sein du comite de
gestion, mais j'y reviendrai plus tard dans mon discours.

Les indépendants et le droit passerelle en quelques chiffres cest prés de 441.000 sur un total de
1.2 millions dindépendants dans notre pays qui ont bénéficié dau moins une prestation de droit
passerelle, 2,8 millions de droit passerelle ont éte octroyes pour un montant de 5, 2 milliards
depuis le début de la crise, soit 46% de toutes les aides fedérales. Depuis le début de 2021, il sagit
actuellement de pres de 1.8 milliards (chiffres au 15/09/2021).

Ensuite, nous avons pris des mesures concernant les cotisations sociales des travailleurs
independants via un report, une renonciation, une reduction ou encore une dispense de cotisations
pour lannée 2020 et 2021

J Les travailleurs indépendants peuvent introduire une demande écrite aupres de leur caisse
d'assurances sociales pour solliciter un report d'un an du paiement des cotisations sociales,
sans majorations et sans effet sur les prestations.

™ Les travailleurs independants qui ont bénéficie de ce report de paiement et qui ne sont pas
en mesure de payer leurs cotisations sociales provisoires avant la date reglementaire, ne
devront pas payer de majorations pour ce paiement tardif. Ces majorations sont annulées
automatiquement.

™ Les travailleurs independants peuvent solliciter une reduction de leurs cotisations sociales
provisoires si leurs revenus professionnels estimés se situent en dessous de [un des seuils
légaux. En ce qui concerne les seuils, il y aura encore une amélioration a partir du 1/1/2022,
mais j'y reviendrai plus tard.

™ Les travailleurs indépendants a titre principal et les conjoints aidants (y compris les starters) qui
ne sont pas en mesure de payer leurs cotisations sociales, peuvent introduire une demande
simplifiee de dispense de paiement pour les cotisations provisoires.

™ En plus, il existe toujours la possibilité de demander un plan dapurement pour les
independants en difficultés et pendant la crise mais aussi maintenant jai facilité laccés au plan
dapurement pour ces indépendants

Parallelement a ces deux premieres mesures, nous avons eégalement mis en place toute une série
daides supplémentaires.

Premierement, la prime unique droit passerelle. Il sagit d'un droit passerelle compléementaire et pour
lequel lindépendant devra avoir bénéficie dau moins six prestations mensuelles de droit passerelle
(a lexception de la mesure de quarantaine ou de prise en charge d'un enfant) au cours de la période
allant du 1er octobre 2020 au 30 avril 2021.

Deuxiemement, le bonus Corona. Dans le contexte de crise sanitaire, certains travailleurs
independants reconnus en incapaciteé de travail pouvaient recevoir une indemnite de crise
supplémentaire (1er mars 2020 - 30 septembre 2021).
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Troisiemement, il y a laide psychologique pour les independants en detresse psychologique. Cest
pourquoi, avec le Ministre Vandenbroucke, nous avons mis en place un soutien psychologique
supplémentaire specifiquement destiné aux travailleurs indéependants via une convention avec
LASBL « Un pass dans limpasse ». Concrétement, ca passe par un systéme dalerte innovant
(déeclenche par une sentinelle, un psychologue ou orthopedagogue clinicien ayant signé la
convention), une ligne dassistance telephonique (0800 300 25) ainsi que huit seances gratuites de
soins psychologiques. Les indépendants victimes des inondations de juillet dernier ont egalement
pu bénéficier de ce soutien psychologique pilote par cette ASBL.

Au-dela des mesures de crises, le gouvernement souhaite également agir pour permettre la relance.
A ce sujet, je peux déja vous parler de plusieurs mesures en cours de preparation et qui permettront
de booster les investissements et la croissance, dassurer la compétitivité de nos entreprises tout en
revalorisant le statut social de nos indépendants.

“™ La mesure « zéro coti » sera perennisee, tout en veillant a lutter contre les abus. Il sagit dune
mesure essentielle pour aider les indépendants a franchir le premier pas de lengagement.

™ La suppression des seuils pour la reduction des cotisations sociales provisoires pour les
travailleurs indépendants. A la place, le travailleur indépendant pourra librement demander
que ces cotisations provisoires soient adaptées en fonction de ses revenus. Comme cest le
cas actuellement, sl savére a posteriori que lindépendant a demandé a tort une réduction
de ses cotisations provisoires, il devra payer le supplément avec des majorations. (a partir du
1/1/2022)

“™ Afin de transformer le droit passerelle classique en un véritable outil de relance, une réforme
de celui-ci sera mise en ceuvre aprés consultation du comité général de gestion pour le statut
social des indépendants. Les discussions se tiennent déja maintenant au sein de ce comite.

“™ Lintroduction dun tax-shift CSSS permettant daugmenter le pouvoir dachat des bas et
des moyens salaires tout en réduisant les cotisations sociales compléementaires pour nos
indépendants. La répartition entre la CCSS et le bonus a lemploi sera établie a 2/3 et 1/3
respectivement. Je regarderai ensemble avec mes collegues, les Ministres Van Peteghem
et Vandenbroucke comment on peut réaliser concrétement ce Tax shift pour les travailleurs
independants
™ Pendant la periode de congeé de maternite, lindependante a droit a une allocation de
maternité. Le conge de maternité se compose de 12 semaines. Afin de renforcer le statut
social, les allocations de maternité seront augmentées. Nous cherchons une convergence
avec le systéme des salaries. On augmente lallocation de maternité qui est de 514 euros pour
les travailleuses indéependantes a des montants plus éleves:
les 4 premieres semaines du conge jusqua 737,61 EUR en cas de repos a temps plein (et
368,80 EUR en cas de repos a mi-temps)

a partir de la 5° semaine jusqua 674,64 EUR en cas de repos a temps plein (et 337,32 EUR
en cas de repos a mi-temps).
“™ Afin de lutter contre le stress et le burn-out, un plan daction fédéral sera elaboré en trois
phases :
1. Détecter et préevenir le burn-out et le stress lie au travail grace a la méthodologie/
matériel existant et une vaste campagne de sensibilisation et dinformation (sera lancée
en novembre).
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2. Adopter des mesures/investissements rapides pour chaque groupe professionnel grace
au soutien des caisses d'assurances sociales afin de prevenir et lutter contre le stress et
le burn-out.

3. Développer un plan fédéral pour la résilience mentale au travail.

Cest grace a une securité sociale forte que la mise en ceuvre de ces mesures a ete possible et
continuera a létre.

Je suis convaincu que ces mesures aideront nos indépendants a se relancer économiquement et
donneront lenvie a dautres dentreprendre.

Je remercie lONSS pour cette trés belle initiative ainsi que toutes les institutions de seécurité sociale
et tous les participants pour leur intervention.

Tree of trust

NOTRE SECURITE SOCIALE treeoftrust.be




